CUPRINS
INTRODUCERE

CAPITOLUL I - Evolutii si Orientari Actuale in Management

1.1. Notiunea si importanta managementului

1.2. Evolutia gandirii manageriale — etape in dezvoltarea managementului
1.2.1. Managementul in abordarea clasica
1.2.2. Managementul in abordarea behaviorista
1.2.3. Stiinta managementului

1.3. Obiectul exercitarii managementului

CAPITOLUL II - MANAGERII - ROLUL ACESTORA iN
SOCIETATEA CONTEMPORANA

2.1. Tipuri si stiluri de management
2.2. Functiile managementului
2.2.1.Functia de planificare
2.2.2.Functia de organizare
2.2.3. Functia de control
2.2.4. Functia de antrenare
2.3.Competenta managerului
2.4. Utilizarea timpului si eficacitatea managementului

CAPITOLUL III - COMUNICAREA INTRE MANAGERI

3.1.Definitii ale comunicarii

3.1.Canalele de comunicatii in structuri
3.2.Procesul de comunicare manageriala
3.2.Canale formale de comunicatii manageriale
3.4.Canale informale de comunicatii
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